
株式会社アジャイルウェア



皆様こんにちは！



アジャイルウェアの活動実績

株式会社アジャイルウェア

売上戦略責任者

水口崇（ぐっさん）

創業期のアジャイルウェアに入社し営業を担当。プロジェクト管理ツール「Lychee Redmine」をほぼ一人で

導入企業350社まで成長させる。年間500件以上の企業の訪問、ツール導入を通した顧客の課題解決に努め

る。現在は営業チームを中心とした売上戦略を統括。ゴルフとサッカーとラーメンが好物🍜

Facebook: takashi19730715
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現在11期目です

営業拠点 TOKYO
目黒に引っ越しました。雅叙園が見えるオフィスです。

本社 OSAKA
大阪城が見える天満橋のオフィスです

年商 7億

社員数 50名

代表取締役CEO 川端光義
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MISSION

Feel Goodな明日をつくる

ビジョン

How   自慢できるワークスタイル

What  はたらく人を応援するサービス

Why   みんなが昨日より今日を楽しむライ

フ



４つの事業

アジャイル型
請負開発

プロジェクト管理ツ
ール

Lychee 

Redmine

Web議事録
サービス

GIJI

運動習慣化
サービス

スマートバンドで

導入らくらく

運動でごほうびGET

福利厚生

楽しいイベント開催で

社内が活性化

社員が運動を習慣化できるシンプルなタスク管理から
大規模なプロジェクト管理まで

タスク・スケジュール・工数の

見える化と管理

報告に使える

レポートの自動作成

など、豊富な機能

チームで作る新しい議事録

議事録に特化した多数の機能で議事録に

かかっていた時間を０に 機能追加・
仕様変更がしやすい

リリース単位で
完成が保証

発注側のペースで
発注が可能

高い対応力とスピードの速さ
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プロジェクト管理ツール

Lychee Redmine

ガントチャートの満足度No.1！
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「Lychee Redmine」の機能

スケジュール管理、進捗管理はガントチャート

タスク管理はカンバン

テッパン
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「Lychee Redmine」の機能

メンバーの負荷状況を可視化

予定と実績の比較

工数管理、リソース管理

ダッシュボード、報告書自動作成

プロジェクト横断のダッシュボード

リアルタイムQCD分析

報告書自動作成

やっぱり欲しい
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「Lychee Redmine」の機能

欲しいのに
意外と見つからない…

EVMCCPM
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サクサク動く！

一番売れているのは

ガントチャート！
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発売から9年で、導入企業6,000社超え
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6,000社以上のあらゆる業界に導入
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足で稼いで訪問企業数は約3,000社

全国のお客様に直接ヒアリング

課題とニーズの創出
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複数企業にまたがるDX案件が

増えています

コロナ前は1社のみの利用が

多かったですが
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事例（野村不動産のDX案件テクラムで採用）
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大規模 階層深くなりがち

関係者多い複数企業が関わる

こんな開発・DX案件は

Lycheeにまかせて！



北海道から沖縄まで、

どこでも行きます✊

18

引き続き足でも稼ぎます！



販売パートナー募集中！

テクマトリックス株式会社が

売上1億円を突破しました！
19



Lycheeの利益を
投資！



ウェルビーイング＆健康経営

社会の発展

企業の成長

生きがい

働きがい

働きやすさ

心と体の健康づくり

労働安全性（健康管理）

ウェルビーイング

ワーク・エンゲージメント

コンフォート＆コミュニケーション

ヘルスリテラシー

労働法令の遵守

新たな付加価値を
想像するために、
人材への再投資

土台となる
健康づくり

人を資本として
新しい企業価値を
創造するための投資

健康経営を分解すると、大きく5つの階層に分けることができる



KIWI GOのご紹介

チーム対抗のウォーキング大会で

盛り上がり、交流が広がります

運動するほど豪華なごほうびGET！

インセンティブでやる気を高めます

趣味を通じて楽しく交流し

社員同士話しやすい雰囲気へ



『からだの健康』と『交流・コミュニケーション』のサービス

からだの健康
交流

コミュニケーション
身体的ウェルビーイング 人間関係ウェルビーイング



新しい取り組み

ウェルビーイング経営！

DE&I（ダイバーシティ、エクイティ&インクルージョン）

■直近の取り組み

- 障害者雇用について

- LGBTQ+雇用について
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隔週週休3日制の導入

休み後 休み前 🌟休み
🌟

休み後 休み前 🌟休み🌟🌟休み🌟

水日 土

第2・第4 水曜日

週休3日制導入



人を大切にする経営

“従業員と顧客”

どちらも大切に

サステナブルなビジネスを実現
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人を大切にする経営学会（五方良し）

従業員と

その家族
外注先 顧客 地域社会 株主

https://www.htk-gakkai.org/
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ビジネスの繋がりを広げる活動

MiJS

Rubyビジネス推進協議会一般社団法人ソフトウェア協会（SAJ）

https://www.saj.or.jp/index.html


素早い価値提供で顧客満足

＋

従業員満足

↓

アジャイル開発で両立



お客様に寄り添うプロダクト開発を

本気でやっています
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